
КАРЬЕРА В AI-NATIVE УЧЁТЕ

Почему бухгалтеру выгодно развивать AI-агентскую часть
AI-революция в учёте случится независимо от того, нравится она нам или нет. Вопрос не «заменит ли ИИ

бухгалтера», а кем будет бухгалтер, когда рутину заберут агенты.

−70%
рутины уходит к AI-агентам

×N
компаний под контролем одного специалиста

59 сек
от фото счёта до проводки в 1С
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УРОК РАЗРАБОТЧИКОВ

Слабый разработчик
Боится ИИ: конкурирует с машиной за рутинный
код — и проигрывает. Сопротивление не отменяет
замену, только откладывает её.

Сильный разработчик
ИИ спасает его от рутины. Он занимается не
написанием кода, а платформой для разработки:
правилами, архитектурой, контролем качества.

Бухгалтерия — следующая
Та же развилка: исполнять операции, пока агент не
научится делать их дешевле, — или управлять
агентами, которые исполняют.
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РЕВОЛЮЦИЮ НЕЛЬЗЯ ОСТАНОВИТЬ

Игнорировать
Рутина дешевеет с каждым месяцем. Навык
ручного ввода и сверок обесценивается вместе с
ней.

Сопротивляться
Компания всё равно внедрит агентов — рынок
заставит. Только правила для них напишет кто-то
другой.

Возглавить
Вы определяете регламенты и правила, агент
исполняет. Ваша экспертиза становится кодом
учёта.
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НОВАЯ РОЛЬ

ИСПОЛНИТЕЛЬ КОНТРОЛЁР

Работа ввод, сверки, разнесение регламенты, правила, контроль отклонений

Ценность часы рутинного труда экспертиза, зашитая в правила

Ошибки человеческий фактор аудитный след агента

Масштаб одна компания, один участок портфель компаний под контролем
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ЧТО ЭТО ДАЁТ ЛИЧНО ВАМ

Конкурентоспособность
Рынок уже сравнивает бухгалтеров с теми, кто
умеет работать с агентами. Опыт управления ИИ —
строка в резюме, которая дорожает.

Работа головой
Сложные кейсы, методология, налоговые решения,
коммуникация с руководством — то, что развивает,
а не выжигает.

Масштаб и доход
Контролёр правил ведёт радикально больше юрлиц
и проектов, чем исполнитель, — и стоит
соответственно.
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ПЛАТФОРМА ПЕРЕХОДА

OSNO-VA — это и есть тренажёр новой роли
Регламенты
Агентам нужны правила — вы их формулируете.
Ваша экспертиза фиксируется и начинает работать
без вас.

Ежедневный аудит ИИ
Вы контролируете работу агентов: качество ответов,
корректность проводок, спорные решения.

Исключения
Агент приносит отклонения и исключения —
решения принимаете вы. Это и есть работа головой.

osno-va.com
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